Workshops fur
Unternehmen
und Mitarbeitende.

Nachhaltig wirtschaften -
fur ein zukunftsfahiges
Quartier.

Pilotquartier

Netto-Null

Ein Quartier geht voraus.

@ e _



Liebe Unternehmen

Unternehmen und deren Mitarbeitende spielen
eine wichtige Rolle fur das Pilotquartier
Netto-Null. Sie treiben Entwicklungen voran
und leisten einen wichtigen Beitrag fuir

die Zukunft.

Im Rahmen des Pilotquartiers
Netto-Null in der Binz und in
Alt-Wiedikon unterstiitzen wir lhr
Unternehmen dabei, die Heraus-
forderungen des Klimawandels an-
zugehen: Nutzen Sie die Chancen
und identifizieren Sie Risiken.

Analysieren Sie den 6kologischen
Fussabdruck lhres Unternehmens
und erkennen Sie Handlungsfelder.
Vernetzen Sie sich mit anderen
Unternehmen aus lhrer Branche
und tauschen Sie Ideen aus.

Ob als Fiihrungskraft, Nachhaltig-
keitsverantwortliche*r oder
Mitarbeitende*r - lernen Sie unsere
Unterstiitzungsmaoglichkeiten
kennen.

Weitere Informationen:

Erfahren Sie mehr liber die zwei
Workshopformate auf
pilotquartier.ch/unternehmen

und melden Sie sich noch heute an:

Jetzt teilnehmen.

Haben Sie Fragen zu den Workshop-
Formaten? Melden Sie sich unter
workshop@pilotquartier.ch.

Die Teilnahme ist kostenlos.

stadt-zuerich.ch/pilotquartier-netto-null


http://pilotquartier.ch/unternehmen
https://www.stadt-zuerich.ch/de/umwelt-und-energie/klima/mitwirkung/pilotquartier/workshops-unternehmen.html
mailto:workshop%40pilotquartier.ch?subject=
http://stadt-zuerich.ch/pilotquartier-netto-null

Workshop:

Emissionsreduktion als Fuhrungsaufgabe

Zielgruppe: Geschiftsleitungen, CEOs, (zukiinftige)
Nachhaltigkeitsverantwortliche

Inhalt:

In zwei halbtagigen Workshops und
erganzenden Coachings entwickeln
teilnehmende Unternehmen
Strategien zur Reduktion ihrer
Emissionen und zur Umsetzung
konkreter Massnahmen.

Konkrete Inhalte sind:

e Emissionen erkennen,
Massnahmen identifizieren

¢ Risiken vermeiden, Chancen
erkennen

e Forderangebote nutzen

e Netzwerken und iiber
Maglichkeiten und Stolpersteine
in der Branche sprechen

e Nachhaltigkeit intern und extern
kommunizieren

Ablauf:

e Workshop 1 (Q1 2026):
Orientierung & Massnahmen-
entwurf

¢ Individuelle Begleitung &
Coachings (Q1/Q2)

e Workshop 2 (Q2 2026):
Austausch, Best Practices,
Herausforderungen

¢  Monitoring & Bedarfskldarung
(@3)

Workshop-Infos: Der Platz pro Unternehmen
ist auf 2 Personen beschrinkt.

Durchfiihrung: Im Quartier Binz/Alt-Wiedikon.
Der genaue Standort folgt.

Melden Sie sich jetzt an.

Haben Sie Fragen zu den Workshop-Formaten?
Melden Sie sich unter workshop@pilotquartier.ch

Die Teilnahme ist kostenlos.

Branchenfokus:
Workshops werden
branchenspezifisch angeboten.

1. Workshop:
Dauer 3h, von 11.30 Uhr
bis 14.30 Uhr, inklusive Mittagessen

¢ Immobilien (Architekten,
Bauzulieferer, Planer) -
Dienstag, 3. Februar 2026

e Beratung, Finanzen, Versiche-
rung, Telekom, IT -
Donnerstag, 5. Februar 2026

e Handel und Verkauf, Gewerbe,
Industrie, Transportunterneh-
men -

Mittwoch, 25. Februar 2026

e Gastronomie, Lebensmittel,
Kultur, NGOs, Verbdnde, 6ffent-
liche Amter, Tourismus -
Montag, 2. Marz 2026

Dauer:
Ca. 1.5 Arbeitstage, verteilt tiber
5 Monate



https://www.stadt-zuerich.ch/de/umwelt-und-energie/klima/mitwirkung/pilotquartier/workshops-unternehmen.html
mailto:workshop%40pilotquartier.ch?subject=

Workshop:

Mitarbeitende als Treiber fiir Veranderung

Zielgruppe: Alle Mitarbeitenden

Inhalt:

Uber mehrere Monate hinweg ent-
wickeln Mitarbeitende Projektideen
zur Reduktion von Emissionen im
eigenen Unternehmen. Im Aus-
tausch mit anderen Teilnehmenden
entstehen neue Impulse, konkrete
Massnahmen und ein spiirbares
Engagement fiir nachhaltige
Entwicklungen.

Konkrete Inhalte sind:

e Die Rolle von Unternehmen bei
der Skalierung von Klimaschutz-
massnahmen verstehen

e Erkennen, warum Mitarbeitende
zentrale Treiber dafiir sind

¢ Eine Liste moglicher Klima-
schutzmassnahmen fiir das
Unternehmen erarbeiten

e Einen Umsetzungsplan fiir eine
konkrete Massnahme erarbeiten

e Vernetzung mit anderen klima-
bewegten Angestellten im
Quartier

Ablauf:

¢ Kick-off-Workshop (Q1 2026):
Orientierung & Massnahmen-
erarbeitung.
Kick-off-Workshop, von 8.30 Uhr
bis 17.00 Uhr, 4. Marz 2026

e Begleitung & Coachings iiber
den ganzen Prozess hinweg
(Q1/Q2)

e Zwischenpraisentation
(@2 2026): Vorstellung
Projektkonzept

e Projekteinreichung &
Abschlussprasentation

(Q2 2026)
e Jurierung der Projekte

(Q2 2026)
e Projektabschluss (Q2 2026)
Dauer:

Ca. 3-5 Arbeitstage verteilt tiber
5 Monate

Ziel:

Eigene Massnahmen umsetzen,
andere inspirieren und gemeinsam
lernen - unabhangig von Rolle,
Beruf oder Branche.

Workshop-Infos: Der Platz pro Unternehmen
ist auf 2 Personen beschrankt.

Durchfiithrung: Im Quartier Binz/Alt-Wiedikon.
Der genaue Standort folgt.
Melden Sie sich jetzt an.

Haben Sie Fragen zu den Workshop-Formaten?
Melden Sie sich unter workshop@pilotquartier.ch.

Die Teilnahme ist kostenlos.
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